
ДУМА

ТРУНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

Р Е Ш Е Н И Е

                                
                 с. Донское



            № 
Об утверждении Порядка обеспечения дополнительных гарантий лицам, замещающим муниципальные должности, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе,  муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы Ставропольского края в органах местного самоуправления Труновского муниципального округа Ставропольского края

В соответствии с частью 2 статьи 11 Закона Ставропольского края                 от 24 декабря 2007 г. № 78-кз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ставропольском крае», частью 1 статьи 3 Закона Ставропольского края от 29 декабря 2008 г. № 101-кз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления», статьями 31, 37, 41 Устава Труновского муниципального округа Ставропольского края Дума Труновского муниципального округа Ставропольского края 

решила:

1. Утвердить прилагаемый Порядок обеспечения дополнительных гарантий лицам, замещающим муниципальные должности, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы Ставропольского края            в органах местного самоуправления Труновского муниципального округа Ставропольского края.

2. Признать утратившим силу решение Думы Труновского муниципального округа Ставропольского края  от 18 декабря 2020 г. № 75       «О порядке обеспечения дополнительных гарантий муниципальным служащим муниципальной службы Ставропольского края в органах местного самоуправления Труновского муниципального округа Ставропольского края».
3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить                                  на председателя постоянной комиссии Думы Труновского муниципального округа Ставропольского края по местному самоуправлению, правовым и социальным вопросам Чернышову Н.А.
4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в периодическом печатном издании Труновского муниципального округа Ставропольского края муниципальной газете «Труновский вестник».
Председатель Думы 

Труновского муниципального округа

Ставропольского края 






        Х.Р. Гонов
	
	УТВЕРЖДЕН

решением Думы 
Труновского муниципального округа Ставропольского края

от                                 №  



ПОРЯДОК
 обеспечения дополнительных гарантий лицам, замещающим муниципальные должности, осуществляющим свои полномочия 
на постоянной основе,  муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы Ставропольского края                                   в органах местного самоуправления  Труновского муниципального округа Ставропольского края
1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок обеспечения дополнительных гарантий лицам, замещающим муниципальные должности, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы Ставропольского края            в органах местного самоуправления Труновского муниципального округа Ставропольского края (далее – Порядок) применяется в отношении лиц, замещающих муниципальные должности и осуществляющих свои полномочия на постоянной основе в органах местного самоуправления Труновского муниципального округа Ставропольского края (далее - лиц, замещающих муниципальную должность), муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы  Ставропольского края               в Думе Труновского муниципального округа Ставропольского края, Контрольно-ревизионной комиссии Труновского муниципального округа Ставропольского края, администрации Труновского муниципального округа Ставропольского края, отраслевых (функциональных), территориальных органах, входящих в структуру администрации Труновского муниципального округа Ставропольского края (далее – муниципальный служащий).
1.2. Настоящий Порядок разработан в целях обеспечения социальной защищенности лиц, замещающих муниципальную должность, муниципальных служащих, повышения мотивации к эффективному исполнению ими своих должностных обязанностей, укрепления стабильности профессионального состава кадров в органах местного самоуправления Труновского муниципального округа Ставропольского края.

2. Виды дополнительных гарантий и случаи возникновения права

на дополнительные гарантии
2.1. Лицу, замещающему муниципальную должность, муниципальному служащему предоставляются следующие дополнительные гарантии в виде единовременной выплаты:
- в случае смерти лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего, в том числе вышедшего на пенсию;

- в случае смерти близких родственников лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего (далее – единовременная выплата).

2.2. В случае смерти лица, замещавшего муниципальную должность,  муниципального служащего, в том числе вышедшего на пенсию, его семья имеет право на получение единовременной выплаты в размере пяти должностных окладов умершего. Право на получение единовременной выплаты имеет супруг (супруга) либо дети умершего муниципального служащего, в случае их отсутствия - родители лица, замещавшего муниципальную должность, муниципального служащего.
Единовременная выплата предоставляется одному из членов семьи лица, замещавшего муниципальную должность, муниципального служащего. В случае поступления нескольких заявлений от членов семьи умершего лица, замещавшего муниципальную должность, муниципального служащего единовременная выплата осуществляется тому члену семьи, который ранее других сдал полный пакет документов, предусмотренный подпунктом 4.1 настоящего Порядка. 
2.3. В случае смерти близких родственников лицо, замещающее муниципальную должность, муниципальный служащий имеет право на получение единовременной выплаты в размере двух его должностных окладов. К близким родственникам лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего относятся: супруг (супруга), родители, дети.

2.4. При возникновении права на дополнительные гарантии одновременно по основаниям, предусмотренным подпунктами 2.2 и 2.3 в случае смерти одного и того же лица, единовременная выплата предоставляется в соответствии с подпунктом 2.2.

2.5. При возникновении права на дополнительные гарантии, предусмотренные подпунктом 2.3 у двух и более лиц, замещающих муниципальную должность, муниципальных служащих в случае смерти одного и того же родственника единовременная выплата предоставляется одному из них по их договоренности, либо первому сдавшему полный пакет документов, предусмотренный подпунктом 4.1 настоящего Порядка.
3. Размер единовременной выплаты
3.1. Размер единовременной  выплаты определяется исходя из размера должностного оклада лица, замещавшего (замещающего) муниципальную должность, муниципального служащего на момент возникновения права на получение дополнительных гарантий.
3.2. Размер единовременной выплаты в случае смерти лица, замещавшего муниципальную должность, муниципального служащего, вышедшего на пенсию, определяется исходя из размера должностного оклада на момент увольнения лица, замещавшего муниципальную должность, муниципального служащего, с учетом последующей индексации, предусмотренной статьей 10 Закона Ставропольского края  от 24 декабря 2007 г. № 78-кз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ставропольском крае», иными федеральными законами, законами Ставропольского края, муниципальными нормативными правовыми актами.
4. Порядок реализации права на дополнительные гарантии

4.1. Для получения единовременной выплаты лицо, замещающее муниципальную должность, муниципальный служащий либо члены семьи умершего лица,  замещавшего муниципальную должность, муниципального служащего, указанные в подпункте 2.2 пункта 2 настоящего Порядка, не позднее шести месяцев со дня возникновения у них права на дополнительные гарантии представляют руководителю соответствующего органа местного самоуправления Труновского муниципального округа Ставропольского края либо руководителю соответствующего отраслевого (функционального), территориального органа администрации Труновского муниципального округа Ставропольского края, являющегося юридическим лицом, следующие документы:

- заявление; 
-  копию документа, удостоверяющего личность заявителя;

- копию свидетельства о смерти; 
- копию трудовой книжки, в случае смерти лица, замещавшего муниципальную должность, муниципального служащего, вышедшего на пенсию; 
- копии документов, подтверждающих родственные отношения с умершими (свидетельство о браке, о рождении и др.).

Копии документов, необходимых для получения единовременной выплаты, заверяются руководителем или кадровой службой на основании представленных подлинников.

5. Порядок финансирования и выплаты дополнительных гарантий
5.1. На основании представленных документов,  соответствующим органом местного самоуправления Труновского муниципального округа Ставропольского края, отраслевым (функциональным), территориальным органом администрации Труновского муниципального округа Ставропольского края составляется правовой акт на предоставление единовременной выплаты:

лицу, замещающему муниципальную должность – решение Думы Труновского муниципального округа Ставропольского края;

муниципальным служащим аппарата администрации Труновского муниципального округа, руководителям отраслевых (функциональных), территориальных органов администрации Труновского муниципального округа Ставропольского края, являющихся юридическими лицами, – распоряжение администрации Труновского муниципального округа Ставропольского края;

муниципальным служащим Думы Труновского муниципального округа Ставропольского края – распоряжение председателя Думы Труновского муниципального округа Ставропольского края;

муниципальным служащим Контрольно-ревизионной комиссии Труновского муниципального округа Ставропольского края – распоряжение Контрольно-ревизионной комиссии Труновского муниципального округа Ставропольского края;

муниципальным служащим отраслевых (функциональных), территориальных органов администрации Труновского муниципального округа Ставропольского края, являющихся юридическими лицами,- приказами руководителей отраслевых (функциональных), территориальных органов администрации Труновского муниципального округа Ставропольского края, являющихся юридическими лицами.

5.2. Источником финансирования расходов на обеспечение гарантий муниципальным служащим являются средства бюджета Труновского муниципального округа Ставропольского края, зарезервированные в составе утвержденных бюджетных ассигнований на текущий финансовый год и плановый период финансовому управлению администрации Труновского муниципального округа Ставропольского края и выделяемые в соответствии с Порядком использования (перераспределения) зарезервированных в составе утвержденных решением Думы Труновского муниципального округа Ставропольского края о бюджете Труновского муниципального округа Ставропольского края на очередной финансовый год и плановый период бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение дополнительных муниципальных гарантий и выплату единовременного поощрения в связи       с выходом на страховую пенсию лиц, замещающих (замещавших) муниципальные должности, должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Труновского муниципального округа Ставропольского края, утверждаемым администрацией Труновского муниципального округа Ставропольского края.

5.3. Единовременная денежная выплата производится путем перечисления средств на банковскую карту заявителя.  
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